STATUT
FUNDACH POLSKIEJ GRUPY ZBROJENIOWE)

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Fundacja pod nazwg ,Fundacja Polskiej Grupy Zbrojeniowej” zwana w dalszej czesci Statutu
“Fundacjg”, ustanowiona zostata w Warszawie w dniu 8 sierpnia 2016 roku na podstawie
oswiadczenia woli Fundatora Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A. w formie aktu notarialnego
sporzadzonego przez Kancelarie Notarialng Anna Kotuniak, Matylda Przybylska S.C.
w Warszawie, Rep. A nr 4424/2016.

2. Fundacja moze postugiwac sie skrécong nazwg , Fundacja PGZ”.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest Warszawa.
2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
oraz wspotpracowac z instytucjami zagranicznymi.

4. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty lub inne jednostki organizacyjne.

Fundacja zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§3

Nadzdr nad Fundacja sprawuje minister wiasciwy ds. obrony narodowe;.

§4

Fundacja moze uzywac wyrdzniajacego jg znaku graficznego i pieczeci wskazujacej jej nazwe i siedzibe.

ROZDZIAL I
Cel i zasady dziatania Fundacji
§5
1. Celem Fundacji jest:
a) promowanie postaw obywatelskich i proobronnych;
b) realizacja zadan w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

¢) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

d) inicjowanie i wspieranie zadan, ktorych celem jest dbatos¢ o dobre imie Rzeczypospolitej
Polskiej oraz prawde historyczng;

e) realizacja zadan w zakresie obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]

Polskiej;
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f) pomoc i opieka nad weteranami oraz cztonkami rodzin oséb poleglych w stuzbie;

g) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen, w kraju
i za granicg;

h) dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych;

i) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

j} dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;

k) realizacja zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

m) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
n) dziatalnos¢ charytatywna;

0) {uchylony)

p) dzialalnos¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej

w tym wspieranie mtodych wynalazcow;
q) realizacja zadan w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;
r) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
s) realizacja zadan w zakresie promogji i organizacji wolontariatu;
t) realizacja zadan w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

u) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wylacznie jako dodatkowg okreslong
w&5ust. 1.

Zysk z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wytgcznie na cele statutowe
Fundacji.

Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji wymagajgca stosownego zezwolenia, koncesji lub wpisu
do odpowiedniego rejestru, zostanie rozpoczeta najwczesniej z dniem uprawomocnienia sie
decyzji w sprawie wydania zezwolenia lub koncesji, lub z dniem wpisu do odpowiedniego
rejestru.

W przypadku rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej warto$¢ Srodkow
przeznaczonych na prowadzenie tej dzialalnosci z funduszu zatoiycielskiego wyniesie
co najmniej 1 000,00 zt {stownie: jeden tysigc zlotych).

Fundacja moie realizowa¢ swoje cele udzielajac wsparcia rzeczowego, organizacyjnego
i finansowego na rzecz oséb prawnych, jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej oraz 0séb fizycznych, ktdrych dziatalnosé jest zbiezna z jej celem, z zastrzezeniem,
ze Fundacja nie udziela wsparcia gotowkowego.



ROZDZIAL NI
Majatek i dochody Fundacji
§6
Majatek Fundacji stanowi:

1) Fundusz Zatozycielski w kwocie 200 000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych);
2)  sprzet biurowy (komputery, telefony, oprogramowanie w tym graficzne);
3) srodki pieniezne oraz inne mienie uzyskane lub nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

§7

1. Dochody Fundacji pochodzg z:
a} darowizn, spadkow, zapiséw od osdb fizycznych i prawnych zamieszkatych w kraju
i zagranicy;

b) dotacji oraz subwencji krajowych i zagranicznych oséb prawnych;

¢) zbidrek publicznych i imprez organizowanych przez Fundacje lub na jej rzecz;
d) depozytéw bankowych oraz innych form lokowania srodkow pienieznych;

e) dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji;

f) zyskow z dziatalnosci gospodarczej;

g) aukgji internetowych.

2. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej lub obcej w bankach krajowych
lub zagranicznych — zgodnie z przepisami polskiego prawa.

3. Fundacja ma prawo weryfikowaé partneréw, rozumianych takze jako osoby fizyczne
(beneficjentéw pomocy oraz darczyncow), w szczegdinosci w kontekscie ustawy z dnia 1 marca
2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.

§8

1. Dochody Fundacji moga by¢ przeznaczone na realizacje:
a) celow statutowych Fundacji;
b) celéw oznaczonych przez darczyrice a objetych zakresem dziatania Fundacji;
c} dziatan zwigzanych z biezgcg obstugg administracyjng, w tym na wynagrodzenia
zatrudnionych pracownikéw.

2. Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym i grantowym na prowadzenie
programdw realizujacych cele Fundacji.

3. Przyjecie przez Fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowac przejecia przez Fundacje
dtugdw przewyiszajacych warto$¢ mienia przyjmowanego. W razie powolania do dziedziczenia,
Zarzad Fundacji sklada oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza lub
0 odrzuceniu spadku.

4, Fundacja wprowadza zakaz:

a} udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej czlonkdw, cztonkdow organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktdrymi cztonkowie
organow oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
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lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytuiu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

b) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkdw, cztonkéw organéw lub pracownikdéw Fundacji
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

¢} zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Fundaciji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych
niz w stosunku do osob trzecich tub po cenach wyzszych niz rynkowe;

d) wykorzystywania majatku oraz wspierania przez Fundacje jakichkolwiek dziatan
i podmiotéw o charakterze politycznym, rozumianych w szczegdinosci jako wsparcie partii
politycznych, jej kandydatow, cztonkow, w jakikolwiek sposéb posredni lub bezposredni,
w tym referendow ogdinokrajowych i lokalnych, wyboréw prezydenckich, parlamentarnych
krajowych i unijnych, samorzadowych, a takze agitacji, petycji w celu finansowania,
prowadzenia lub wspierania wyzej wskazanych podmiotow, oséb, struktur lokalnych czy
inicjatyw partii politycznych, tj. m.in. komitetéw wyborczych, klubdw parlamentarnych,
kluboéw i k6t poselskich oraz senatorskich, postéw i senatoréw niezrzeszonych, ich
hezposredniej i posredniej dziatalnosci o charakterze politycznym, jak i ich przedstawicieli
lub kandydatdow na stanowiska publiczne w tym przedstawicieli i kandydatow
bezpartyjnych;

e) wykorzystywania majgtku w celu finansowania, prowadzenia lub wspierania przekazu
bedacego elementem kampanii wyborczej lub referendalnej, w tym réwniez przekazu
o tresci propagujacej okreslone zachowanie odbiorcéow w wyborach lub referendach,
o ktdrych mowa w lit. d.

5. Dochéd (nadwyzka przychoddw nad kosztami) z prowadzenia dziatalnosci statutowej Fundacji
jest przeznaczony w catosci na prowadzenie dziatalnosci statutowej Fundacii.

§9

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swym majgtkiem.

ROZDZIAL IV
Organy i organizacja Fundacji
§10

1. Organami Fundacji s3:

1) Zarzad Fundacji, jako organ inicjujgcy, decyzyjny i wykonawczy, zwany dalej ,Zarzgdem
Fundacji”;

2) Rada Fundaciji, jako organ nadzorujacy, opiniujacy i decyzyjny, zwana dalej ,,Radg Fundacji”;

3) Komitet Honorowy Fundacji, jako organ doradczy, zwany dalej ,Komitetem Honorowym
Fundacji”.

2. Nie moina taczy¢ funkcji w Radzie Fundacji i Zarzadzie Fundacji.

3. Uchwaly organow Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw (,za” w stosunku do , przeciw”})
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw danego organu, przy czym wymagana jest obecnos¢
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczagcego Rady Fundacji albo odpowiednio Prezesa
lub Wiceprezesa Zarzadu Fundacji. W przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje glos
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji albo odpowiednio Prezesa
lub Wiceprezesa Zarzgdu Fundacji.
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§11

Zarzad Fundacji podejmuje dziatania we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla kompetencji innych
organéw Fundacji, odpowiada za realizacje celéw statutowych Fundacji oraz kieruje biezacy
dziatalnoscig Fundacji.

§12

1. Zarzad Fundacji sktada sie od 1 do 5 Cztonkow powotywanych przez Rade Fundacji na okres
trzyletniej wspdlnej kadencji. Liczbe Cztonkéw Zarzadu Fundacji okresla organ powotujacy.
Kadencja uptywa z chwilg odbycia posiedzenia Rady Fundacji w celu zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Fundacji oraz rocznego sprawozdania Zarzadu Fundacji z dziatalnosci
Fundacji w ostatnim petnym roku sprawozdawczym. Czfonek Zarzadu Fundacji moie byc
powotany na kolejne kadencje. Mandat Cztonka Zarzadu Fundacji, powolanego przed uptywem
danej kadencji Zarzgdu Fundacji, wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostalych
Cztonkéw Zarzadu Fundacji.

2. Przed uptywem kadencji mandat Cztonka Zarzadu Fundacji ustaje z chwilg odwotania przez Rade
Fundacji, ztozenia pisemnej rezygnacji badi $mierci Cztonka Zarzadu Fundacji. W takim
przypadku, w zwigzku z koniecznoscig powotania nowego Czlonka Zarzadu Fundacji, Rada
Fundacji niezwlocznie zgtasza Fundatorowi ustanie mandatu Cztonka Zarzadu Fundacji.

3. Cztonkéw Zarzadu Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji w gtosowaniu tajnym, sposréd
kandydatow zgltoszonych przez Fundatora, uchwata podjeta zwykta wiekszoscig gloséw. Prezesa
Zarzadu Fundacji i Wiceprezesa Zarzadu Fundacji wybiera Rada Fundacji sposrdd powotanych
Czlonkéw Zarzadu Fundacji.

4. Kandydatem na Cztonka Zarzqdu Fundacji moze byc osoba, ktora:
a) posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

b) nie byta karana za przestepstwa cigane z oskarzenia publicznego oraz za umyséine
popetnione przestepstwa skarbowe;

c) cieszy sie wysokim autorytetem spotecznym i utozsamia sie z celem i misjg Fundacji.

5. Cztonek Zarzadu Fundacji moze zosta¢ odwolany w kaidym czasie przez Rade Fundacji:
a} na pisemny wniosek Fundatora, nie wymagajacy uzasadnienia;

b) na wniosek pozostatych Cztonkéw Zarzgdu Fundacji, gdy nie wywigzuje sig on z powierzonych
mu obowigzkow, przy czym w takim przypadku uchwala Zarzadu Fundacji w sprawie skierowania
wniosku do Rady Fundacji musi zosta¢ podjeta zwykla wiekszoscig gloséw;

c) na wniosek Czlonkdw Rady Fundacji.

6. Czlonkowie Zarzadu Fundacji mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie. Zwrot uzasadnionych kosztéw i wynagrodzenie
Cztonkéw Zarzadu Fundacji okresla Rada Fundaciji.

7. Pracami Zarzadu Fundacji kieruje Prezes, a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu
Fundacji. W przypadku rownosci gloséw w glosowaniu nad uchwalami, decydujgce znaczenie
ma glos Prezesa Zarzgdu Fundacji, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezesa Zarzadu
Fundacji.

8. Do sktadania oswiadczen w imieniu Fundacji i jej reprezentowania na zewnatrz, wymagane jest
wspbtdziatanie dwodch Cztonkéw Zarzadu Fundacji lub Czlonka Zarzadu Fundacji tacznie
z prokurentem. Jezeli Zarzad Fundacji jest jednoosobowy, do skfadania oswiadczerh w imieniu
Fundacji uprawniony jest jeden Cztonek Zarzadu Fundacji.
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§13

1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja sie w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w miesigcu. W przypadku jednoosobowego Zarzadu Fundacji nie ma koniecznosci zwotywania
posiedzen Zarzadu Fundacji.

2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zarzadu Fundacji lub 2 Cztonkéw
Zarzadu Fundacji tacznie. Posiedzeniom Zarzgdu Fundacji przewodniczy Prezes, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu Fundacji.

3. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach, z zastrzezeniem ust. 1 zd. 2 powyzej.
Zarzad Fundacji moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniem w trybie pisemnym Jub przy
wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc (,,tryb obiegowy”).

§14
Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy w szczegdInosci:

a) inicjowanie, przygotowywanie i przedstawianie projektow realizacji celéw Fundacji
do zatwierdzenia Radzie Fundacji;

b) kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji;

c) przygotowywanie i realizacja strategii Fundacji;

d} reprezentowanie Fundacji na zewnatrz, w tym przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow
i zapisow;

e) przygotowywanie rocznych sprawozdan finansowych oraz rocznych sprawozdan z dziatalnosci.

Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji przedstawiane jest wlasciwemu ministrowi
oraz podawanie do publicznej wiadomosci, zgodnie z przepisami prawa;

f} dostarczanie Cztonkom Rady Fundacji, na ich wniosek wszelkich dokumentdow i wyjasnien
dotyczacych Fundacji i jej dziatalnosci;

g) z2arzadzanie majatkiem Fundacji;

h) powotywanie oddziatléw Fundacji po zatwierdzeniu przez Rade Fundacji;

i) opracowywanie projektéw regulamindéw Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji i Biura Fundacji;
i) podejmowanie decyzji 0 wspotpracy Fundacji z innymi organizacjami o podobnym profilu
dziatania;

k) wystepowanie z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie;
1) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0séb zatrudnianych w Fundacji;

m) ustalanie zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz Srodkéw na wynagrodzenia i nagrody
dla pracownikéw Fundacji po zatwierdzeniu przez Rade Fundacji;

n) wystepowanie z wnioskiem w sprawie pofgczenia z inng Fundacjg oraz wnioskiem o likwidacje
Fundacji.

§15

Zarzad Fundacji dziata zgodnie ze Statutem oraz Regulaminem uchwalonym przez Rade Fundacji.



ROZDZIAL VI
Rada Fundacji
§16
1. Rada Fundacji jest organem nadzorujgcym, opiniodawczym i decyzyjnym.
2. Rada Fundacji liczy od 3 do 5 Czlonkow.

3. Cztonkdw sktadu Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator. W sktad Rady Fundacji wchodzi
dwdch Cztonkéw Zarzadu Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A. powotanych przez Fundatora.
Kandydat na Cztonka Rady Fundacji powinien dostarczy¢ Fundatorowi swoja pisemna zgode
na kandydowanie.

4. Cztonkowie Rady Fundacji wybierani sg na trzyletniag wspding kadencje i moga by¢ powotywani
na kolejne kadencje. Mandat Cztonka Rady Fundacji, powotanego przed uptywem danej kadencji
Rady Fundacji, wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatdéw pozostatych Czlonkéow Rady
Fundacji.

5. Kadencja Rady Fundacji uptywa z chwilg zakonczenia posiedzenia Rady Fundacji w sprawie
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Fundacji oraz rocznego sprawozdania
Zarzgdu Fundacji z dzialalnosci Fundacji w ostatnim petnym roku kadencji Zarzadu Fundacji.

6. Kandydatem na Czlonka Rady Fundacji moze by¢ osoba, ktéra:
a) nie byta karana za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz za umyslnie
popetnione przestepstwa skarbowe;

b) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
c) cieszy sie wysokim autorytetem spotecznym i utozsamia sie z celem i misjg Fundacji;
d) jest pracownikiem lub Cztonkiem Zarzadu Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A.

7. Mandat Cztonka w Radzie Fundacji wygasa:

a) wskutek ztozenia pisemnej rezygnacji — z dniem zlozenia rezygnacji;

b} w przypadku $mierci;

¢} z dniem odwotania przez Fundatora w kazdym czasie;

d) z dniem uptywu kadencji;

e} w przypadku ustania zatrudnienia w Polskiej Grupie Zbrojeniowej S.A. lub zaprzestania
petnienia funkcji w Zarzadzie Fundatora w stosunku do oséb, o ktérych mowa
w § 16 ust. 3 zd. 2.

8. Cztonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie. Zwrot uzasadnionych kosztow oraz wynagrodzenie
Cztonkdw Rady Fundacji okresla Fundator w formie pisemnego oswiadczenia.

§17

Rada Fundacji spos$réd swoich Czlonkéw wybiera Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.
Przewodniczacy Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji oraz zwotuje posiedzenia Rady Fundacji.

§18

1. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) wytyczanie kierunkéw dziatania Fundacji, poprzez zatwierdzanie wnioskow przedstawionych
przez Zarzad Fundacji i nadzér nad ich realizacjg;
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b) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu Fundacji;

¢) wykonywanie wobec Cztonkéw Zarzadu Fundacji czynnosci z zakresu prawa pracy;

d) opiniowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz rocznych sprawozdan
z dziatalnosci Fundacji;

e) opiniowanie wieloletnich i rocznych plandw i programow dziatania Fundacji oraz strategii
Fundacji;

f) nadzoér nad prawidiowoscig wykorzystania majatku i sSrodkéw finansowych Fundacji;

g) wyrazanie zgody na zacigganie zobowigzan powyzej 20 000,00 zt netto (stownie: dwadziescia
tysiecy zfotych);

h) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad Fundacji;

i) zatwierdzanie regulaminu Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji i Biura Fundacji;

i) okreslanie zasad i ustalanie wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu Fundacji;

k) wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundacji.

Rada Fundacji moze zadac od Zarzadu Fundacji sprawozdania z oznaczonej sprawy.

Posiedzenie Rady Fundacji w celu zaopiniowania i zatwierdzenia rocznego sprawozdania
finansowego Fundacji oraz rocznego sprawozdania z jej dziatalnosci za ubiegly rok obrotowy
winno odby¢ sie w terminie 6 miesiecy po uptywie kazdego roku kalendarzowego. Rok obrotowy
pokrywa sie z rokiem kalendarzowym, z tym, ze pierwszy rok obrotowy rozpoczyna sie z chwilg
wydania postanowienia o rejestracji Fundacji, a koriczy sie 31 grudnia 2017 roku.

§19

Rada Fundacji zhiera sie nie rzadziej niz raz na pdét roku na posiedzeniach zwotywanych przez
Przewodniczacego Rady Fundacji lub Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji na wniosek
1/3 Cztonkow Rady Fundacji, na wniosek Zarzgdu Fundacji lub z inicjatywy Fundatora.

Cztonkowie Rady Fundacji powinni by¢ powiadomieni o terminie posiedzenia i jego porzadku
obrad co najmniej na 7 dni przed jego terminem. Z waznych powoddéw mozna skrdcic ten termin
do 2 dni. Powiadomienie droga mailowa uznaje si¢ za skuteczne.

Rada Fundacji podejmuje uchwaty na posiedzeniach. Rada Fundacji moze podejmowac uchwaly
poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc (,tryb obiegowy”).

Uchwaly Rady Fundacji moga by¢ podejmowane pomimo braku formalnego zwotania, jesli
na posiedzeniach obecni sg wszyscy Cztonkowie Rady Fundacji, a zaden Cztonek z obecnych
nie zgtosi sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub wprowadzenia zmian do porzadku
obrad.

§20

Do udziatu w posiedzeniach Rady Fundacji mogg byé zaproszeni Czlonkowie Zarzadu Fundacji
oraz osoby i przedstawiciele innych organizacji, ktérych dziatalnos$¢ jest zbieina z celami
Fundacji.

Udziat 0sdb wymienionych w ust. 1 w posiedzeniach Rady Fundacji ma charakter doradczy.



ROZD2IAL VI
Komitet Honorowy Fundacji
§21
Komitet Honorowy Fundacji jest organem doradczym.
Komitet Honorowy Fundacji liczy od 3 do 10 Cztonkdw powotywanych na czas nieoznaczony.

Cztonkow sktadu Komitetu Honorowego Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

BowonpoRe

Kandydatem na Cztonka Komitetu Honorowego Fundacji moze by¢ osoba, ktodra:
a) nie byta karana za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz za umyséinie
popetnione przestepstwa skarbowe;

b) posiada petng zdolnosc do czynnosci prawnych;
c) cieszy sie wysokim autorytetem spofecznym i utozsamia sie z celem i misjg Fundacji.

5. Kadencja Cztonka w Komitecie Honorowym Fundacji wygasa:
a) wskutek ztozenia pisemnej rezygnacji — z dniem ztozenia rezygnacji;

b) w przypadku $mierci;
¢) z dniem odwotania przez Fundatora.

6. Funkcja Cztonka Komitetu Honorowego Fundacji jest honorowa i bezpfatna.

§22

Fundator wybiera Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Komitetu Honorowego Fundacji.
W przypadku nieobecnosdci Przewodniczacego jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.
Przewodniczacy Komitetu Honorowego Fundacji kieruje pracami Komitetu Honorowego Fundacji
oraz zwoluje posiedzenia Komitetu Honorowego Fundacji na wniosek Fundatora.

§23

Do kompetencji Komitetu Honorowego Fundacji naleizy:
a) wskazywania kierunkow dziatania Fundacji;
b} prowadzenie innych dziatar o charakterze doradczym.

§24

Komitet Honorowy Fundacji zbiera sie w razie potrzeby na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczgcego Komitetu Honorowego Fundacji na wniosek Fundatora. Cztonkowie Komitetu
Honorowego Fundacji powinni by¢ powiadomieni o terminie posiedzenia i jego porzadku obrad
co najmniej na 7 dni przed jego terminem. Powiadomienie drogq mailowg uznaje sie za skuteczne.

§25

Do udziatu w posiedzeniach Komitetu Honorowego Fundacji moga by¢ zaproszeni Cztonkowie Zarzgdu
Fundacji, Cztonkowie Rady Fundacji, przedstawiciele Fundatora oraz osoby i przedstawiciele innych
organizacji, ktorych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.



ROZDZIAL VIl

Fundator
§ 26
1. Fundatorem Fundaciji jest Poiska Grupa Zbrojeniowa Spotka Akcyjna.
2. Do kompetencji Fundatora, oprécz wymienionych w statucie, nalezy w szczegoInosci:

a) powotywanie i odwotywanie Cztonkow Rady Fundacji;
b) powotanie pierwszego sktadu Zarzadu Fundacjj;

¢) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych plandw finansowych Fundacji oraz rocznych planéw
realizacji celéw i misji Fundacji, sporzadzonych przez Zarzad Fundacji i zaopiniowanych
przez Rade Fundacji;

d) wyrazanie zgody na tworzenie, przeksztalcanie lub znoszenie jednostek organizacyjnych
Fundacji.

3. Fundator podejmuje swe decyzje w formie pisemnych postanowien lub uchwat. Fundator
podejmuje postanowienia lub uchwaty na wniosek organéw Fundacji lub samodzielnie.

§27

Fundatorowi przystuguje indywiduaine prawo kontroli. W tym celu Fundator lub Fundator
z upowazniong przez siebie osobg moze w kazdym czasie przegladac ksiegi i dokumenty Fundacji,
sporzgdzad bilans dla swego uzytku, poleci¢ przeprowadzenia kontroli doraznej w Fundacji lub zazada¢
wyjasnien od Zarzadu Fundacji.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
§28
1. Fundacja moze potaczyc sie z inng Fundacja.
2. Potgczenie nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.

3. Decyzje w sprawie potgczenia podejmuje Fundator.

§29

1. Whniosek o likwidacji Fundacji sktada Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty, przy czym
uchwata ta wymaga zatwierdzenia Rady Fundacji i Fundatora.

2. Likwidacje Fundacji przeprowadza ostatni Prezes Fundacji, chyba Ze Rada Fundacji wyznaczy
innego likwidatora, ktoremu w okresie likwidacji przystuguja wszelkie uprawnienia Zarzadu
Fundacji.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie innym fundacjom o podobnym celu
dziatania.

§30

Fundacja moze ustanawia¢ medale i odznaczenia honorowe oraz przyznawac nagrody i wyrdinienia
osobom fizycznym i prawnym.
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§31
1. Zmiana Statutu nie moze naruszac w istotny sposdb celdw realizowanych przez Fundacje.

2. Zmiana Statutu moze nastgpic¢ z inicjatywy Rady Fundacji lub na wniosek Zarzadu Fundag;ji
albo z inicjatywy Fundatora. Zmiany Statutu dokonuje Fundator.

Warszawa, 2025 .
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